MULHERES NA MATEMATICA:

COMPARTILHANDO VIVENCIAS,
IMPACTOS £ PERSPECTIVAS
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PRINCIPAIS MODALIDADES DE BOLSAS NO PAIS

Quantidade de bolsas
de incentivo a pesguisa
e formacdo de recursos
humanos concedidas a
mulheres e homens
pelo CNPQ

Produtividade Iniciacao
Doutorado Mestrado s

- e Qutros
em Pesquisa Cientifica
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GEMAA UERJ
com base nos
dados da CAPES
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MARYAM MIRZAKHANI /)

e Nasceu no dia 12 de maio de 1977

e tm 2014 tornou-se 3 primeira mulher 3
ganhar 3 Medalha Fields

e faleceu em 14 de julho de 2017
(cancer de mama).
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IMPACTOS E PERSPECTIVAS
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a= NAVEGAR

2 de agosto de 2018, 13:28h

Marine, de 6
meses: a
mascote do
ICM 2018
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VIVENCIAS, E

COMPARTILHANDC
PERSPECTIVAS

FOLHA DE S.PAULO

Curriculo Lattes passara a ter
nova sec¢ao para indicar
periodo de licenca-
maternidade

Muisadoras #5tim

ApenciaBra gil '

o

Curriculo Lattes tera nova secao para
registrar licenca-maternidade
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COMPARTILHANDO VIVENCIAS,

)

World Meeting For
Women in
Mathematics -

(WMR, 2018

Seminarios de
Mulheres na

Ciencia da UnB,

2018

WORKSHOP FOR
WOMEN IN
DIFFERENTIAL
EQUATIONS, UrABC

\/\/Orkshop For
\Women in
Differential

Equations, UFABC,

2018

IMPACTOS E |
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Mulheres na

UFRPE, 2019
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g ub Ministerio da Ciéncia. Tecnologia e Inovacoes Orgaos do Governo  Acesso a Informacio  Legislacdo  Acessibilidade O

= Conselho Nacional de Desenvolvimento Cientifico e Tecnologico O que vocé procura? Q

4 > Assuntos > Noticias > CNPgem Acdo > Fazerciéncia e ser mulher: um desafio ainda real

Fazer ciéncia e ser mulher: um desafio ainda real

Em evento promovido pelo CNPqg em referéncia ao Dia Internacional da Mulher, a Profa. Lourdes Bandeira, do Instituto de Ciéncias Sociais
da UnB, falou sobre o papel da mulher na sociedade: "existe uma concepcao popular de que cabem as mulheres profissées mais ligadas ao
cuidado, como se houvesse uma diferenca biologica que justificasse essa escolha e como se o sexo feminino nao fosse capaz de
pensamentos mais abstratos’.

Publicado em 07/03/2017 06h56  Atualizado em 07/03/2017 O/h06 Compartilhe: f L (5‘

D ebate promovido pelo CNPg reuniu coordenadoras apoiacdas pelas chamadas publicas que estimula a insercao das mulheres nas carreiras cientificas e

tecnologicas e discufiu a inser¢cao na mulher na pesquisa.

O Conselho Nacional de Desenvolvimento Cientifico e Tecnologico (CNPqg) promoveu, nesta terca-feira, 7, 0 encontro com as coordenadoras de projetos

apoiados por chamada publica langada em 1872013 para estimular o ingresso das mulheres nos cursos de ciéncias exatas, engenharia e computacao.

A Chamada 18/2013 apoiou 325 projetos e faz parte do Programa Mulher e Ciéncia do CNPg, que conta com uma serie de iniciativas com o objetivo para a

eguidade de genero no universo da ciéncia, tecnologia e inovacao.

Durante a abertura do evento, gue contou com a presenca do presidente do CNPq. Mario Neto Borges, a diretora de Engenharias, Ciencias Exatas, Humanas
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PRINCIPAIS Estudando France @ Retratos de Fase de.., IWHM

English Inicio ‘ Sobre Nas Apole o PIS Acao Global #maternidadenasucupira Produgdes Amanha More

O Parent in Science
nasceu para discutir
sobre a parentalidade
dentro do universo da
ciéncia do Brasil.

NOSSAS PRODUGOES

Carta Nature Human Publicacio - Gender, race and

Carta S Publicaciio - The 100,000
1S Behaviour - Time fo parenthood impact academic

influential scientists ra

li e C LGk or fight the pandemic productivity during the COVID-19
acodermic mothers setbiacks for caregiver pandemic: from survey fo aclion
acodemics

the underrepresentatio
Brazilian women in acad
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GUIA: COMO INSTITUICOES PODEM APOCIAR AS MAES
ESTUDANTES

Criagéio e manutengéo de
creches universitdrias:;
Oferecimento de contraturno
escolar;
Oferecimento de auxilio-
creche com valor adequado.

Criagéio e/ou ampliagéo dos
programas de permanéncia
voltados para mées, com
oferecimento de bolsas e

Garantia da licenga-
maternidade, na graduagéo e
p6s-graduacgéio, em

regimento, especificando os y
protocolos para solicitagéio e APSACE}SAS ﬂuxl'lilﬂs Cunc"; valor
implementacéo. adequado.
i § ESTUDANTES

Adogéo de um protocolo
simplificado para cadastro
de dependentes de
estudantes, bem como para
pedidos de abono de faltas
por razdes relacionadas ao
cuidado.

Oferecimento de espacos
para acolhimento de
criangas em eventos

académicos promovidos na
universidade.

Garantia de acesso e
alimentacéio de dependentes
de estudantes nos restaurantes
universitdrios.
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0 MITO DA MERITOCRACIA!

o6

The science meritocracg mgth devalues women

e

A ideia de qQue O SUCESSO academico € baseado exclusivamente no merito individual
e no trabalho arduo estd profundamente enraizada nos sistemas  cientificos e
académicos. O mito da meritocracia presume que aqueles que chegam a cargos
eretivos e de lideranga s3o mais capazes ou priorizam mais a ciéncia do que
aqueles que ndo chegam nestes postos. No entanto barreiras sistémicas, incluindo
preconceitos e discriminggdo, muitas vezes impedem que as mulheres avancem em
Suas carreiras, independentemente de suas habilidades ou comprometimento.

acesse o texto completo em:
https://www.science.org/doi/10.1126/science.adh3071
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